附件2：  兰州兽医研究所2022年公开招聘岗位及基本要求

	用人部门
	招聘范围
	专业
	学历
	学位
	备注
	用人部门联系人

	科研创新团队
	应届高校毕业生、留学回国、博士后出站、社会在职人员
	兽医学、免疫学、生物学、医药、生信和材料学等相关专业
	研究生
	博士
	科研岗位。发表高质量SCI论文者优先；符合优秀博士及以上引进人才条件者，一事一议（下同）。
	口蹄疫与新发病流行病学团队
朱紫祥 15117284644 zhuzixiang@caas.cn
口蹄疫防控技术团队
郭慧琛 18009317083 guohuichen@caas.cn
宿主抗病毒感染与免疫生物学团队
卢曾军 18709315055 luzengjun@caas.cn
动物病毒分子生态学团队
徐帅 13519637954 xushuai@caas.cn
草食动物病毒病团队
孙跃峰 17794281955 sunyuefeng@caas.cn
草食动物细菌病团队
储岳峰 13619391184 chuyuefeng@caas.cn
家畜寄生虫病团队
王帅 13150029009 wangshuai@caas.cn
外寄生虫与虫媒疫病团队
关贵全 18993124590 guanguiquan@caas.cn
畜禽重要人兽共患病团队
付宝权 13893340197 fubaoquan@caas.cn
猪禽黏膜免疫团队
刘光亮13609308686 liuguangliang01@caas.cn

	家畜疫病病原生物学研究中心（国家重点实验室）
	应届高校毕业生、留学回国、博士后出站、社会在职人员
	兽医学、免疫学、生物学和医药相关专业
	研究生
	博士
	科研岗位。应聘独立PI者要求符合“青年英才”及以上条件，一事一议。具有非洲猪瘟、牛结节性皮肤病等重大动物疫病以及布鲁氏菌病等重大人畜共患病研究背景和突出业绩者优先。
	陈婕 0931-8322510 sklveb-lvri@vip.163.com
储岳峰 13619391184 chuyuefeng@caas.cn

	兽医临床服务中心（OIE/国家参考实验室）
	应届高校毕业生或社会在职人员
	动物医学、检验、生物学及相关专业
	研究生
	博士/优秀硕士
	1、支撑岗位：有兽医临床、实验室诊断检测和认证认可相关经历者优先。
2、科研岗位：在流行病学、病原遗传进化、生物信息学方向等发表高水平论文者优先。
	何继军 13919290404 hejijun@caas.cn
尚佑军 13893241754 shangyoujun@caas.cn

	生物安全与平台管理处
	应届高校毕业生或社会在职人员
	兽医、动物医学、生物技术及相关专业
	研究生
	博士/优秀硕士
	支撑岗位。有高级别生物安全实验室相关工作经历者优先。
	李潇萍 13893369399  lixiaoping@caas.cn

	成果转化处
	应届高校毕业生或社会在职人员
	知识产权法律或兽医学专业
	研究生
	博士/优秀硕士
	技术管理岗位，硕士研究生及以上学历，从事成果管理、新兽药材料撰写申报、知识产权保护以及对外合作合同审定等相关工作。
	刘新生 13919062512 liuxinsheng@caas.cn

	基建后勤处
	社会在职人员
	土木工程、工程管理、建筑学等相关专业过程管理。

	全日制大学本科及以上学历
	学士
	具有高级职称，国家注册一级建造师、国家注册一级结构工程师或国家注册一级造价师等执业资格。熟悉建设项目管理流程，擅长基本建设项目申请、实施和结题等
	韩  琼 17393151284 hanqiong@caas.cn
石建梅 13919286167 shijianmei@caas.cn  
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